
LEY N° 21.126 Vigencia a contar de 01.12.2018 (3,5%)

Unidad monetaria: Peso Chileno. (CLP)

Art. 10 Art. 11

1 649.901 2.413.822 20.090 97.736 215.746 129.879 1

2 613.402 2.309.326 20.090 100.829 221.708 133.542 2

3 647.652 518.126 259.064 1.904.273 20.090 101.234 222.527 134.002 27.559 3 1a Cat 15% Gr.31° EUS            14.571

4 611.009 488.804 244.401 1.847.560 20.090 103.908 227.703 137.184 27.559 4 2a Cat 10% Gr.31° EUS             9.714

5 576.445 487.220 243.610 1.587.934 20.090 106.627 232.900 140.327 27.559 5 3a Cat  5% Gr.31°  EUS             4.857

6 543.773 435.014 217.507 1.341.926 20.090 99.206 260.328 145.994 31.692 6 Ref. Grado 31° EUS 97.143$            

7 501.226 396.936 198.468 1.006.346 20.090 73.988 179.515 101.153 31.692 7

8 464.058 356.006 178.003 772.665 20.090 56.451 136.925 77.197 31.692 8

9 429.641 322.170 161.084 593.700 20.090 43.031 104.392 58.825 31.692 9 1a Cat 40% Gr.31° EUS            38.857

10 397.844 291.553 145.777 448.772 20.090 32.182 78.018 43.999 31.692 10 2a Cat 35% Gr.31° EUS            34.000

11 368.400 263.853 131.926 339.097 20.090 23.956 58.150 32.741 31.692 11 3a Cat 30% Gr.31°  EUS           29.143

12 341.110 238.779 119.389 250.297 74.765 19.135 49.180 28.484 52.359 12 Ref. Grado 31° EUS 97.143$            

13 315.831 186.258 72.554 13.808 36.308 19.223 52.359 13

14 292.388 140.696 71.974 10.208 27.376 14.290 52.359 14

15 270.749 113.009 61.981 7.987 21.231 11.161 52.359 15 655177 Nivel Jerárquico (NJ) 100% * 40% 30% 20%

16 250.646 110.987 65.301 7.759 20.677 10.851 52.359 16 1 NJ al 5 NJ 78.621 31.448 23.586 15.724

17 232.087 85.812 60.751 5.564 14.901 7.789 52.359 17 576444 6 NJ al 11 NJ 57.644 23.058 17.293 11.529

18 214.901 83.103 60.751 5.030 13.626 7.028 52.359 18 292.389 12 NJ al 20 NJ 46.782 18.713 14.035 9.356

19 200.847 90.893 63.321 5.110 13.815 7.174 52.359 19

20 187.717 71.597 60.835 3.328 9.325 52.359 20

Nota 1: No se aplica para el cargo de Alcalde.

Ley N° 21.112 a contar de 01.08.2018 Ley N° 21.112 a contar de 01.03.2019

 Ingreso hasta $ 302.200 11.887  Ingreso hasta $ 315.841 12.364

 Ingreso entre $ 302.201 y $ 441.395 7.259  Ingreso entre $315.842 y $ 461.320 7.587

 Ingreso entre $ 441.396 y $ 688.427 2.295  Ingreso entre $ 461.321 y $ 719.502 2.398

 Ingreso superior a $ 688.428 0  Ingreso superior a $ 719.503 0

Grados

ESCALA DE SUELDOS BASE Y ASIGNACIONES DE LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES
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VIÁTICO INTERNACIONAL

* Afecto al límite del Art. 8 del D.F.L. N° 262, 1977, Min. Hacienda.

PÉRDIDA DE CAJA LEY N°18.834

DTO. 845/74 Hacienda (define tramos)

VIÁTICOS ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

 Art. 4 DFL 262/77 Modif por DS 1.363/92, Hda.

MOVILIZACIÓN LEY N° 18.834

DTO. 845/74 Hacienda (define tramos)

OTROS ESTIPENDIOS

(a contar de 01.12.2018)

Asig. Ley 

N° 19.529 
(ver nota 1)
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Salud

Ley N° 18.675 Bonif. 

Previsional

ASIGNACIÓN FAMILIAR
Nota 2: No incluye incremento previsional del art. 2°, inc. 2° del D.L. N° 3.501, 1980, se aplica según primera afiliación previsional del funcionario, 

cuyos porcentajes son 13,05%, 20% y 21,5%, ni asignación de antigüedad del artículo 97, letra g), de la ley N° 18.883, por estar asociada a situación 

particular de cada funcionario.

Nota 3: Se establece para el cargo de Alcalde, derecho a la asignación de responsabilidad superior establecida en el artículo 69° del D.F.L. N° 1, de 

2006, Min. de Interior que fija el texto refundido de la ley N° 18.695, correspondiente al 100% de la suma del sueldo base y de la asig. municipal. 

Nota 4: Se establece para el cargo de Juez de Policia Local, derecho a la asignación mensual de responsabilidad judicial, establecida en la ley N° 

20.008, correspondiente al 30% de la suma del sueldo base y la asig. municipal. Además, se establece la asignación de incentivo por gestión 

jurisdiccional, de la misma ley, que varía entre un 20% y un 10% de la suma del sueldo base y la asig. municipal.

Decreto N° 1, de 1991, Min. Hacienda (Fija monto de viático)

 Hasta el 28.02.2019 A contar de 01.03.2019


