Municipalidad de Puchuncavi
Wl Direccidn de Desarrallo Com unitario

DECRETO ALCALDICIO N¢ 0 0 2 1 9 7 /

PUCHUNCAVI,

2.5 NOV 2013

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTO Y TENIENDO PRESENTE: La necesidad de la Direccién de Desarrollo Comunitario de contar
con proyectos de ayuda social a las familias mas vulnerables de la comuna de Puchuncavi, de
acuerdo Decreto Alcaldicio que pone en vigencia presupuesto municipal N2 2379 de fecha 28 de
diciembre de 2012; la sentencia de Proclamacién del Tribunal Electoral Quinta Regién de
Valparaiso de fecha 30.11.2012, que nombra al sefior Alcalde; Decreto Alcaldicio N22261 de fecha
06 de diciembre de 2012; que ratifica la eleccion del Sr. Alcalde; y en ejercicio de las facultades
que me confiere la Ley N218.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades de |a Republica en
vigencia:

DECRETO

1.- APRUEBASE, el Reglamento de Otorgamisnio de Proyectos Sociales, cue & continuacion se
detalla.

DE LOS PROYECTOS SOCIALES

ARTICULO Ne1: Se entendera por Proyectos Sociales y comunitarios "aguel beneficio, cooperacion
U apoyo a personas e instituciones socialas”, los que serén otorgados por esta Municipalidad en
conformidad & las normas indicadas en el presente Reglamento.

Los Proyectos Socizles y comunitarios aprobados para su ejecucion, podran ser los siguientes:

Proyecto N2 1 Vivienda: Apoyo en materiales de construccidn para reparacion y mejoramiento o
construccidn de viviendas sociales. Asf mismo, s2 podra adquirir materialas para utilizar en muros,
piso y techumbre, construccion de casetas sanitarias, compra o limpieza de fosas vy compra de
mediaguas o piezas en caso de emergencizs. También este proyecto contempla la compra de
insumos para equiparla con camas, ropa de cama y colchones, entre otres de corte domestice.

Proyecto N2 2 Alimentacion: Destinado z apoyar 2 las familias con la alimentacidn, en este sentico
contempla |z entrega de canasta familiar ¢ compra de alimentos especizles por tratamizntos
médicos.

Proyecto N2 3 Salud: Destinado a apayar en fa compra de Medicamentos e insumos médicos y
pago de consultas medicas; se podran adquirir medicamentos e insumos médicos previa
evaluacion social y financiar parcial o totalmente las consultas médicas o sxdmenss en
instituciones de salud privadas, siempre y cuando la atencién requerida no sea cubierta por el
sistema publico de salud o la urgenciz de este servicio lo amerite.

Por otro lado, se podra financiar el traslado, a través de la contratacidn de vehiculos par
pacientes que necesitan didlisis, rehabilitacién o terapias prolongadas, con dias y cupos definidos.
Aguellas personas que no puedan ser incorporadas en este servicio, existird la posibilidad 2
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Provecto N? 4 Infancia: Destinado a ayudar a las madres en el cuidado infantil, contempla la
compra de pafiales, leche, vestuario, Gtiles escolares, entre otros.

Proyecto N2 5 Defunciones: Se podri colaborar en el pago de servicios funerarios y ayudar al
financiamiento de otros tramites de situaciones de cardcter urgentes de atender, previz
evaluacion del caso.

Proyecto N2 6 Microemprendiento: Con este proyecto se pretende apovar especialmente
iniciativas de micro- emprendimiento, apoyar a organizaciones sociales territorial y funcional, para
Iz venta o promocidn de sus productos artesznales, entre otros.

Proyectos N 7 Programas Sociales Gubernamentales. Este proyecto estd orientado a finznciar
estrategias de promocién de programas gubernamentales & través de la contratacién de
profesionales v técnicos especializados, elaboracion de material escrito ¢ visual, realizar
actividades masivas de promocion de tematicas sociales a desarrollar por el Departamento de
Desarrello Comunitario y compra de implementos o materiales para desarrollar de mejor forma el
programa,

Proyectos N28 Otros: Este proyecto tiene como objstivo, cubrir variados aspectos que surgen en
casos de urgencia o de gran necesidad, los cuales no estan integrados en los proyectos antericras
enumerados y tiene la finalidad de atencién social en casos evaluados por la asistente social y
auterizado por el Director de Desarrollo Comunitario.

Otros Beneficios

La Direccion de Desarrollo Comunitario (DIDECO) de la Municipalidad de Puchuncavi, cocierite de
las multiples necesidades que afectan a los vecinos de la comuna, establece que en la medida de
lo necesario, se entregaran servicios de ayuda de cardcter colaborativo en lo que respecta a
trabajos de maquinaria, personal municipal u otros.

Estos beneficios solo podran ser entregados por esta direccién, mediante el procedimiento que sz
detallz en el presente reglamento.

Trabajos de Maquinaria: Producto de la ruralidad de |a comuna y sus factares sociales deprimides,
la Municipalidad de Puchuncavi otorga por medio de esta Direccion, la posibilidad de reslizar
trabajos de maquinarias en predios particulares, siempre que exista un informe socic econémico
que acredite que el beneficiario carece de recursos econdmicos para hacer este trabajo por cuenzz
propia y siempre que se acredite que el trabajo que la maguina hace es una obra como una fosa
séptica u otra obra menor domiciliaria o doméstica o residencial.

Trabajos De Personal Municipal:

* Emergencias: Los trabajos de personal municipal en recintos particulares, estén orientados
a entregar una ayuda inmediata, producto de emergencias u eventos de gran relevancia
que afecten las dependencias de los vecinos de la comuna,

* Casos Sociales: Los trabajos de personal municipal en recintos particulares, estan
orientados a solucionar problemas de vivienda u otros que afecten notablemente |z
celidad de vida de la familia moradora, teniendo un cardcter de trabajo en conjunta con I3
familia y estard supeditado a la disponibilidad de personal por el érea correspondiente.

Rebaja Pago de Aseo: Se podra rebajar el cobro de aszo domiciliario 2 personas de tercara 2dad
entre otras que se encuentren en condicién de vulnerabilidad o pobreza, segun evaluacion social y
autorizada por el Director, mediante memorandum interrio a la Secplan.
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Entrega de Agua Municipal: Se entregara agua municipal a personas que lo soliciten ycumplan
con los requisitos establecidos, esta entrega es solo con fines domésticos y en casos de extremaca
necesidad, evaluados por la profesional competente del drea y autorizado, mediante
memardndum interno, por el director de DIDECO.

DE LOS BENEFICIARIOS
ARTICULO N92: La Direccién de Desarrollo Comunitario estard a cargo del otorgamiento de estos
Proyectos sociales y comunitarios, a los cuales sélo podran postular las personas que cumplan con
los siguientes requisitos:

* Tengan domicilio permanente por lo menos 1 afo en la Comuna de
Puchuncavi, comprobable por medio de Ficha Sacial.

¢ Contar con Ficha de Proteccion social aplicada, con purntaje exigide de
acuerdo al beneficio que se le otorgue.

* Encontrase en situacién de pobreza ¢ vulnerakilidad social de scuerdo 2
evaluacion social respectiva.

ARTICULO N23: Para la aplicacion de este Reglamento, se entendera como “domicilic
permanente” al lugar en que la persona realiza en forma habitual sus actividades diarias durante &l
ano, excluyéndose la realizacion de actividades estacionales o tramites especificos.

En lo que respecta a la situacion socic-econdmica de los postulantes, se distinguird entre dos
situaciones:

Pobreza: situacion o forma de vida que surge como producto de la imposibilidad de acceso o
carencia de los recursos para satisfacer las necesidades fisicas y psiquicas basicas humanas que
inciden en un desgaste del nivel y calidad de vida de las persanas, tales como la alimentacion, 3
vivienda, la educacién, la asistencia sanitaria o el acceso al agua potable.

Vulnerabilidad Social: condicién social de riesgo, de dificultad, que inhabilita e invalids, de manarz
inmediata o en el futuro a las personas o grupos afectados en la satisfaccion de su bienastar, en
relacion a su subsistencia y calidad de vida.

DE LOS PROCEDIMIENTOS

ARTICULO N24: Para otorgar el beneficio los potenciales beneficiarios, deberin cumglir con los
requisitos que este reglamento establece,

En base a dichos instrumentos, la focalizacion de los beneficios se orientara hacia los grupos
familiares més vulnerables y a aquellas personas que presentan mener puntuacion en Ficha Social,

La evaluacidn de las postulaciones g los Proyectos Socizles debera respaldarse adecuadamiente en
base a los antecedentes obtenidos y documentos solicitados en cada caso. Dicho procedimiento
deberd contar con la previa aprobacion del Director de Desarrollo Comunitario.

ARTICULO N95: Este reglamento establece como procadimisnto para ogtar & un proyecto social,
que la persona debe acercarse a la Direccidn de Desarrollo Comunitario y solicitar la ayudz 2 la
asistente social, esta evaluara el caso y determinard si procede o no elevar solicitud de postulacién
a un proyecto social. '
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5.1.El puntaje mdximo para solicitud de postulacion es de 8.500Pts. a los proyectos
sociales que a continuacion se detallan:

= Proyecto N21 Viviends

*  Proyecto N22 Alimentacion

¢ Proyecto Ne3 Salud

* Proyecto N24 Infancia

e Proyecto N25 Defunciones

* Proyecto N26 Micro-emprendimiento

* Proyecto N27 Programas Gubernamentales

5.2.En caso de necesitar mayores antecedentes, la profesional deberd en un plazo no
mayor a 15 dias, realizar visita domiciliaria respectiva, para poder presentar la
solicitud, esta visita es de caracter obligatorio en el caso de los proyectos sociales
Ne1, N°4, N26, en los trabajos de maquinaria y personal Municipal.

5.3.El expediente de postulacion a un proyecto social, sera enviado con todos los
. antecedentes recoplilados:

® Ficha de Ingreso y Evaluzcién Sacial.

* Desglose de Beneficio Solicitado

e Certificado de Puntaje Ficha Sacial.

¢ Decumentos anexos (Comodata, copia de escritura, declaracidn simple de
renta, recetas, certificados otros.)

e Informe Socio-econdémica (en caso de trabajos de maquinaria y parsonal
municipal).

5.4.Una vez realizados todos los procedimientos, la profesional elevara la solicitud con
todos los antecedentes para la aceptacién o negacidn, en base a la revisién y
discernimiento del caso por parte del Director de Desarrollo Comunitario, el cual ssta
facultado por este reglamento, para solicitar mayores antecedentes en tados los casos
que el lo estime.

. 5.5.La Direccién emitird un listade de beneficiarios, a los cuales, se les comunicara por
medio telefonico los pasos a seguir, por otra parte, se les informara también z los
solicitantes que no recibirdn el beneficio.

5.6.50lo serg atribucién del! director omitir el articulo 5 en todas sus modalidades,
procediendo a la agilizacién de procesos para lograr la ayuda de forma expedita.

ARTICULO N26: Para el registro de las postulaciones se utilizaré el formato establecido como Ficha
de Ingreso y Evaluacién Social y todo lo detallado anteriormente en el punto 5.3. del presente
reglamento. Esto serd archivado y se transcribirdn en un formato digital para formar parte de la
base de datos, el cual tendrd como nombre el niimero de RUT de la persona solicitante.

Para las postulaciones aceptadas, es decir, aquellas a las cuales se otorgara parcial o totalmente
los bienes o servicios solicitados, se utilizara un vale que reunird los datos de identificacion cel
beneficiario, el nimero del formulzrio de postulacién y el proyecto correspondiente, zsi como
también la fecha de aceptacion y el detalle de los servicios o bianes a entregar. Este documen
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debe consignar el nombre del proveedor de los bienes o servicios, la firma de| Asistente Social
tratante, del Director de Desarrollo Comunitario y el beneficiario. En el caso de ser un servicio de
maquinaria o persenal municipal, se formularz un memorandum interno con derivacion al arsa
correspondiente.

En general, las postulaciones rechazadas o gue s2 encuentran en lista de espsra guedarin
registradas por escrito y almacenadas por |z secretaria dzl area. Asi mismo, en 2| casc especifico
de las postulaciones rechazadas se considerara |z posibilidad de re postulacién cuando los
afectados informen nuevos antecedentes o cambios considerables en su situacion.

ARTICULO N27: En general, la adquisicion de los productos y/o contratacién de servicios
requeridos para implementar los Proyectos Sociales, se realizard de acuerdo con las normas y
procedimientos que contempla la administracion interna, esto es, mediante una Solicitud de
Pedide de la Direccion de Desarrollo Comunitario y posterior emision de Orden de Comora,
incluyendo las cotizaciones que el caso requiere, sin perjuicio de los convenios existenies con
personas naturales y/o instituciones.

2.- ESTABLEZCASE, la fecha de este decreto para comenzar a regir el reglamento mencionzdo.

3.- ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE
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